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PPHVADNo0-2025-3076
Ohjaajan toimen tayttaminen, Aikuisten erityispalvelut, Koskivirran asumiskuntoutus, Oulu

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen, Perhe- ja sosiaalipalvelut, Oys-psykiatrian,
Aikuisten erityispalveluiden palvelualueella, mielenterveyskuntoutujien
asumispalveluissa, Koskivirran asumiskuntotuksen yksikdssa Oulussa on ollut
julkisesti haettavana ohjaajan toimi ajalla 5.2.2025-19.2.2025, ty6avain 643649.
Toimeen saapui maardaikaan mennessa 41 hakemusta. Hakemusten perusteella
haastateltiin 8 kelpoisuusvaatimukset tayttavaa hakijaa.

Liitteet:
1 Esittelijan esitys - Saga Vuori

Paatoksen peruste
Paatds perustuu esittelijan esitykseen. Esityksessa on huomioitu tehtavaa hakeneiden
ansiovertailut, haastattelussa esiin tulleet seikat seka henkildkohtaiset ominaisuudet.

Valittavaksi esitetty on kokonaisuutena arvioituna tehtavaan soveltuvin/ansioitunein
hakija.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen, Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS Psykiatrian
toimialueen delegointi- ja toimintasaanto (liite 2) toimivalta henkilostdasioissa kohta
7.6.

Paatos

Paatan, etta Perhe- ja sosiaalipalvelut, Oys-psykiatrian, Aikuisten erityispalveluiden
palvelualueen, mielenterveyskuntoutujien asumispalveluiden, Koskivirran
asumiskuntotuksen yksikon ohjaajan toimeen valitaan Saga Vuori.

Tyosopimussuhteessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Rekrytoinnissa on noudatettu "Tayttélupamenettelyssa huomioitavia periaatteita”
mukaista linjausta. Toistaiseksi voimassa oleva tyosopimus tehdaan, kun
valintapaatos on lainvoimainen. Tehtavan aloitusajankohta sovitaan tehtavaan valitun
kanssa.

Tyosopimussuhteeseen valitun on toimitettava tyoterveyshuollon lausunto
terveydentilastaan kohtuullisessa maaraajassa (2kk), kuitenkin viimeistaan koeajan
kuluessa.

Valinta on ehdollinen. Valintapaatds raukeaa, mikali toimeen valittu ei tayta ylla
esitettyja ehtoja.

Tiedoksi

Tiedoksiannon paivamaara 26.3.2025, tiedoksiantotapa Kuntarekryn kautta toimeen
valitulle ja toimea hakeneille, séhkdisesti esittelijalle ja aluehallitukselle. Tiedoksiantaja
Jonna Jurvakainen, HR-sihteeri. Lisatietojen antaja vastuuyksikkopaallikké Mikael
Jurvelin, mikael.jurvelin@pohde.fi.

Allekirjoitus
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Susanna Lahde, vs. palvelualuejohtaja

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue 25.03.2025 klo 11:23. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatds on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
26.3.2025 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
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Oikaisuvaatimusohje

Tyosopimusriita-asiat yksityisoikeudellisina kasitelldén kérdjdoikeudessa. Asianosaisen
tulee saattaa asia haastehakemuksella kéréjdoikeuden késiteltavéksi, kanneaika
pddtoksen tiedoksisaannista on kaksi vuotta.

Jos tyésopimussuhteeseen valintaa koskevaan pédtokseen haetaan muutosta
hallintolainkdytén jarjestyksessd (esim. kelpoisuusvaatimus, toimivallan ylitys ja
pddtéksenteon menettelyvirhe) on oikaisuvaatimus toimitettava Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon.

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus
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® postiosoite: PL 10, 90029 Pohde

e kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 OULU
e sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

e puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00-15.45.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta vaaditaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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